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          Câu hỏi:
           “Trách nhiệm của người Đảng viên trong công tác đầu tư xây dựng nhà trường thông minh” 
Năm 2011, tại Hội chợ Công nghệ Hannover ở Cộng hòa Liên bang Đức, thuật ngữ “Công nghiệp 4.0” lần đầu tiên được đưa ra. Từ đó, đến nay, thuật ngữ “Công nghiệp 4.0” được sử dụng rộng rãi trên thế giới. Đặc trưng phổ biến của cách mạng công nghiệp 4.0 là: 
(1) Xu hướng kết hợp công nghệ cảm biến mới, phân tích dữ liệu lớn, điện toán đám mây và kết nối internet đang thúc đẩy phát triển máy móc tự động hóa và hệ thống sản xuất thông minh.
(2) Công nghệ in 3D cho phép sản xuất sản phẩm hoàn chỉnh nhờ nhất thể hóa các dây chuyền sản xuất không phải qua giai đoạn lắp ráp các thiết bị phụ trợ. Công nghệ này cho phép in ra sản phẩm bằng những phương pháp phi truyền thống nhờ đó loại bỏ các khâu sản xuất trung gian và giảm chi phí sản xuất.
(3) Công nghệ na-nô và vật liệu mới cho phép tạo ra các cấu trúc vật liệu mới ứng dụng rộng rãi.
(4) Trí tuệ nhân tạo và điều khiển học có bước phát triển vượt bậc cho phép con người kiểm soát từ xa mọi thứ, không giới hạn về không gian, thời gian; tương tác nhanh hơn, tốt hơn và chính xác hơn.
Năm 2017, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh cũng đã tổ chức Hội thảo cấp trường với chủ đề ” Phát triển Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành Phố Hồ Chí Minh theo mô hình trường chất lượng cao trong bối cảnh cách mạng 4.0 và định hướng đổi mới giáo dục nghề nghiệp”
Năm 2018, Nhà trường cũng đã xây dựng đề án đầu tư “Nhà trường thông minh” nhằm mục đích:
- Xây dựng hệ thống cơ sở vật chất, thiết bị thông minh phù hợp với sự tiến bộ khoa học công nghệ, giải pháp hỗ trợ lâu dài, bền vững cho việc đổi mới phương pháp dạy học tiên tiến, hiện đại, phát huy năng lực người học; gắn việc dạy học với thực tiễn và nghiên cứu khoa học.
- Nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, năng lực quản lý , điều hành và kỹ năng nghiệp vụ nhằm nâng cao chất lượng dạy và học, xây dựng đội ngũ CB-GV-NV vững mạnh, phát triển nhà trường theo hướng chuyên sâu, chuyên nghiệp.
- Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực.
Bản thân vừa là Đảng viên vừa là nhân viên công tác tại phòng Tuyển sinh – Đào tạo nơi đầu mối sử dụng phần mềm quản lý đào tạo PMT-EMS tôi nhận thức trách nhiệm về:
· Khoa học công nghệ đang không ngừng nên bản thân mỗi Đảng viên nêu cao vai trò tiên phong, gương mẫu trong công tác, không ngừng học tập để nâng cao trình độ Tin học, chuyên môn nghiệp vụ nhất là trong thời đại cuộc cách mạng công nghiệp 4.0 để vận dụng vào trong quá trình dạy và học, trong các công tác chuyên môn, nghiệp vụ.
·  Tham gia vào quá trình xây dựng đề án đầu tư “Nhà trường thông minh” theo nhiệm vụ, vị trí công việc được phân công.
· [bookmark: _GoBack]Phản hồi ý kiến về các chức năng của phần mềm quản lý đào tạo PMT-EMS chưa hợp lý để nâng cấp cho phù hợp với mục tiêu Nhà trường thông minh.
· Thúc đẩy việc nâng cấp, trang bị bổ sung các phần mềm chuyên dụng phục vụ công tác chuyên môn.
· Thúc đẩy Phần mềm quản lý chuyên dùng nâng cao tính năng cho việc tra cứu thông tin mở môn học, lớp học phần học lại phục vụ nhu cầu tra cứu thông tin học lại, đăng ký học phần mới, học phần học lại, đóng học phí,… của sinh viên như:
· Lưới tra cứu thể hiện đầy đủ thông tin lịch học, sĩ số lớp mở, số lượng sinh viên đăng ký và tự động đóng khi lớp học phần đã đủ số lượng đăng ký của các môn học, lớp học phần đó.
· Tinh giản thao tác tìm kiếm thông tin học lại hoặc hỗ trợ công cụ tìm kiếm nhanh thông tin cần tìm.
· Sinh viên được hỗ trợ bằng cách nhắc nhở thông tin các học phần được mở liên quan đến học phần mà sinh viên còn nợ qua ứng dụng App hoặc tin nhắn điện tử.
· Sinh viên được tự đăng ký học phần mới, học phần học lại.
· Sinh viên được nộp học phí qua ngân hàng (đóng học phí trực tuyến) nhằm tránh bị mất tiền hoặc phụ huynh tự nộp không cần đưa sinh viên đóng hoặc lên trường đóng trực tiếp, sau đó công nợ sinh viên được xác nhận qua tin nhắn, qua tài khoản. Kết nối và xử lý việc xét điều kiên dự thi của sinh viên khi sinh viên quá hạn nộp học phí.
· Nâng cấp việc tra cứu thông tin văn bằng tốt nghiệp, bảng điểm tốt nghiệp của sinh viên đối với nhà tuyển dụng. Tuy nhiên thông tin này người dùng không được thay đổi, tránh sai lệch thông tin lưu trữ.
· Tinh giản việc ghi chép lịch giảng, điểm danh sinh viên, sổ sách liên quan việc giảng dạy bằng cách giáo viên cập nhật lịch giảng, bài giảng, xác nhận lịch giảng, bài giảng trực tiếp lên hệ thống phần mềm quản lý, thông qua phương tiện như camera, qua hệ thống vân tay, qua cảm ứng từ ….
· Nâng cấp phần mềm hỗ trợ, xử lý xếp thời khóa biểu lý thuyết, thực hành tự động tối ưu. Tính và kiểm tra khối lượng giảng dạy thừa thiếu của giáo viên thông qua hệ thống kiểm tra giám sát giờ dạy. Quy đổi và tính tiền giờ dạy thừa thiếu của giáo viên theo quy định.
· Nâng cấp phần mềm về việc nhập điểm danh, điểm số của giáo viên nhằm tinh giảm, nhanh lẹ, ví dụ như nhận diện qua giọng nói giáo viên có thể không tháo tác bằng tay.
· Trang bị phần mềm hỗ trợ việc cung cấp tiến độ, tình hình học tập, lịch học, lịch thi của sinh viên đến phụ huynh. Trao đổi trực tuyến giữa nhà trường và phụ huynh, học sinh (ví dụ ứng dụng Zalo, Viber trên smart phone). Việc trao đổi thông tin giảng dạy, nhu cầu, đề nghị, cung cấp giữa giáo viên, giữa các phòng, đơn vị trong toàn trường thông qua cổng thông tin điện tử.
	Hiện nay với trình độ khoa công nghệ phát triển, đa phần Sinh viên có điều kiện về kinh tế nên đa số sử dụng smart phone nên cần thiết trong việc thiết kế, trang bị phần mềm chuyên dụng “ứng dụng App” trong trường học nhằm truy xuất thông tin đến các smart phone có cài đặt ứng dụng này.
	Tuy nhiên, để thực sự thành “Nhà trường thông minh” thì phải bồi dưỡng, trang bị kỹ năng sử dụng phần mềm, ứng dụng công nghệ thông minh đến giáo viên, toàn thể nhà trường cùng chung tay xây dựng nhà trường thông minh.
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